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1.Наименование дисциплины (модуля) Инновационные процессы в образовании 

Целью изучения дисциплины является:  формирование у магистрантов готовности к 

реализации инновационной деятельности в системе образования; становление базовой про-

фессиональной компетентности студента для теоретического осмысления, решения образо-

вательных, исследовательских и практических задач по использованию инновационных 

процессов для модернизации образования. 

Для достижения цели ставятся задачи: 
- формирование системы знаний о современных инновационных процессах в образо-

вании, выступающих движущей силой модернизации российского образования; 

- подготовить к организации процесса обучения и воспитания в образовании по инно-

вационным технологиям, отражающим специфику предметной области;  

- подготовить к использованию возможностей образовательной среды для развития 

инновационных процессов в целях обеспечения качества. 

Цели и задачи дисциплины определены в соответствии с требованиями Федерального 

государственного образовательного стандарта высшего образования по направлению под-

готовки «44.04.01 Педагогическое образование, направленность (профиль) программы: 

«Литературное образование» (квалификация – «Магистр»). 

2. Место дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы 

Данная дисциплина (модуль) относится к базовой части Б1.О.03  

Дисциплина «Инновационные процессы в образовании» (модуль) изучается на 1 

курсе в 1 семестре. 

  

МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОП  

Индекс Б1.О.03 

Требования к предварительной подготовке обучающегося: 

Для успешного освоения дисциплины магистрант должен иметь базовую подготовку по 

общепедагогическим дисциплинам в объёме программы высшего учебного заведения.  

Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) 

необходимо как предшествующее: 

Курс обуславливает необходимость осуществления междисциплинарных связей с такими 

курсами, как «Современные проблемы науки и образования», «Методология и методы 

научного исследования», «Информационные технологии в профессиональной деятельно-

сти» и др.  

 

3. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы 
УК-2; УК-3; ОПК-3; ОПК-5; ПК-4 

Процесс изучения дисциплины «Инновационные процессы в образовании» направлен 

на формирование следующих компетенций обучающегося: 

 

Код компе-

тенций 

Содержание компетенции в соот-

ветствии с ФГОС ВО 

Индикаторы достиже-

ния компетенций 

Декомпозиция компетенций (ре-

зультаты обучения) в соответ-

ствии с установленными индика-

торами 

ОПК-2 Способен проектировать  

основные и дополнитель-

ные образовательные про-

граммы и разрабатывать 

научно-методическое 

обеспечение их реализа-

ОПК-2.1. Знает со-

временные инфор-

мационные техно-

логии и 

программные сред-

ства, в том числе 

Знать: содержание основ-

ных нормативных доку-

ментов, необходимых для 

проектирования ОП; сущ-

ность и методы педагоги-

ческой диагностики осо-



6 

 

ции отечественного 

производства при 

решении задач 

профессиональной 

деятельности 

ОПК-2.2. Умеет 

выбирать совре-

менные информа-

ционные 

технологии и про-

граммные средства, 

в том числе 

отечественного 

производства при 

решении задач 

профессиональной 

деятельности 

ОПК-2.3. Владеет 

навыками примене-

ния современных 

информационных 

технологий и про-

граммных средств, 

в том числе отече-

ственного произ-

водства, при 

решении задач 

профессиональной 

деятельности 
 

бенностей обучающихся; 

сущность педагогического 

проектирования; структуру 

образовательной програм-

мы и требования к ней; ви-

ды и функции научно-

методического обеспечения 

современного образова-

тельного процесса 

Уметь: учитывать различ-

ные контексты, в которых 

протекают процессы обу-

чения, воспитания и социа-

лизации проектирования 

ОП; использовать методы 

педагогической диагности-

ки; осуществлять проект-

ную деятельность по раз-

работке ОП; проектировать 

отдельные структурные 

компоненты ОП 

Владеть: опытом выявле-

ния различных контекстов, 

в которых протекают про-

цессы обучения, воспита-

ния и социализации; опы-

том использования методов 

диагностики особенностей 

учащихся в практике; спо-

собами проектной деятель-

ности в образования; опы-

том участия  в проектиро-

вания ОП. 
ОПК-6 Способен проектировать и 

использовать эффективные 

психолого-педагогические, 

в том числе инклюзивные, 

технологии в профессио-

нальной деятельности, не-

обходимые для индивиду-

ализации обучения, разви-

тия, воспитания обучаю-

щихся с особыми образо-

вательными потребностя-

ми 

ОПК-6.1. Знает ос-

новы теории систем 

и системного ана-

лиза,  

методов оптимиза-

ции и 

исследования опе-

раций, нечетких 

вычислений, 

ОПК-6.2. Умеет 

применять методы 

теории систем и 

системного анали-

за, статистического 

и имитационного 

моделирования для 

автоматизации за-

дач принятия 

решений, анализа 

информационных 

потоков, расчета 

Знать: психолого – педаго-

гические основы учебной 

деятельности; 

Уметь: применять психоло-

го-педагогические техноло-

гии в профессиональной 

деятельности, необходимые 

для индивидуализации 

обучения, развития, воспи-

тания, в том числе обуча-

ющихся с особыми образо-

вательными потребностями 

Владеть: навыками учета 

особенностей развития 

обучающихся в образова-

тельном процессе; навыка-

ми отбора и использования 

психолого -  педагогиче-

ских  (в том числе инклю-

зивных) технологий в про-

фессиональной деятельно-
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эффективности и 

надежности ин-

формационных 

систем и техноло-

гий 

ОПК-6.3. Владеет 

навыками проведе-

ния расчетов 

основных показате-

лей результативно-

сти создания и 

применения ин-

формационных си-

стем и технологий 

 

сти для индивидуализации 

обучения, развития и вос-

питания. 

 

4.Объем дисциплины (модуля) в зачетных единицах с указанием количества 

академических часов, выделенных на контактную работу обучающихся с преподава-

телем (по видам учебных занятий) и на самостоятельную работу обучающихся  
Общая трудоемкость (объем) дисциплины (модуля) составляет 2 ЗЕТ, 72 академиче-

ских часа.  

 

Объём дисциплины Всего часов Всего часов 

для очной формы 

обучения 

для заочной фор-

мы 

обучения 

Общая трудоемкость дисциплины 72 72 

Контактная работа обучающихся с преподавателем (по видам учеб-

ных занятий)* (всего) 

  

Аудиторная работа (всего): 18 4 

в том числе:  

лекции Не предусмотрено Не предусмотрено 

семинары, практические занятия 18 

 

4 

практикумы Не предусмотрено Не предусмотрено 

лабораторные работы Не предусмотрено Не предусмотрено 

Внеаудиторная работа:   

консультация перед зачетом   

Внеаудиторная работа также включает  индивидуальную работу обучающихся с препода-

вателем, групповые, индивидуальные консультации и иные виды учебной деятельности, 

предусматривающие групповую или индивидуальную работу обучающихся с преподавате-

лем), творческую работу (эссе), рефераты, контрольные работы и др.  

 

Самостоятельная работа обучающихся (всего) 54 64 

Контроль самостоятельной работы  4 

Вид промежуточной аттестации обучающегося (зачет / экзамен) зачет зачет 
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5. Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам (разделам) с 

указанием отведенного на них количества академических часов и видов 

учебных занятий 

5.1. Разделы дисциплины и трудоемкость по видам учебных занятий                                      

(в академических часах) 

Для очной формы обучения 
№ 

п/п 

Курс/ 

се-

местр 

Раздел, тема дисциплины Общая 

трудо-

емкость 

(в часах) 

Виды учебных занятий, включая само-

стоятельную работу обучающихся и 

трудоемкость 

(в часах) 

всего Аудиторные  уч. 

занятия 

Са

м. 

ра-

бо

та 

Плани-

руемые 

резуль-

таты 

обуче-

ния 

Формы 

теку-

щего 

кон-

троля 

Лек Пр. Лаб 

  Модуль 1.Инновации в фор-

мах организации образования 

     ОПК-2 

ОПК-6 

 

1 1/1 Характеристики мирового кри-

зиса образования и процессы 

его реформирования 

  2  6 ОПК-2 

ОПК-6 

 

2 1/1 Педагогические инновации и 

инновационные процессы 

в образовании 

  2   ОПК-2 

ОПК-6 

 

3 1/1 Педагогическая система как со-

временная концепция образова-

ния и основа педагогической 

технологии  

  2  6 ОПК-2 

ОПК-6 

Устный 

опрос 

4 1/1 Процессы дифференциации и 

интеграции в современном об-

разовании 

  2  6 ОПК-2 

ОПК-6 

 

  Модуль 2. Инновации в со-

держании образования 

       

5 1/1 Концепция гуманизации и гу-

манитаризации в образовании 

  2  6 ОПК-2 

ОПК-6 

Устный 

опрос 

6 1/1 Концепции развивающего и де-

ятельностного подхода в обу-

чении 

  2  6 ОПК-2 

ОПК-6 

Устный 

опрос 

6 1/1 Концепция компетентностного 

подхода в образовании 

  2  6 ОПК-2 

ОПК-6 

 

6 1/1 Концепция информационного 

подхода к обучению 

    6 ОПК-2 

ОПК-6 

 

  Модуль 3.Инновация в мето-

дах и средствах образования 

       

9 1/1 Компьютеризация обучения. 

Активные, интерактивные ме-

тоды обучения 

  2  6 ОПК-2 

ОПК-6 

семи-

нар-

дискус-

сия 

  ВСЕГО: 72  18  54   
 

Для заочной формы обучения 

 
№ 

п/п 

Курс/ 

се-

местр 

Раздел, тема дисциплины Общая 

трудо-

емкость 

Виды учебных занятий, включая само-

стоятельную работу обучающихся и 

трудоемкость 
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(в часах) (в часах) 

всего Аудиторные  уч. 

занятия 

Са

м. 

ра-

бо

та 

Плани-

руемые 

резуль-

таты 

обуче-

ния 

Формы 

теку-

щего 

кон-

троля 

Лек Пр. Лаб 

  Модуль 1.Инновации в фор-

мах организации образования 

     ОПК-2 

ОПК-6 

 

1 1/1 Характеристики мирового кри-

зиса образования и процессы 

его реформирования 

    9 ОПК-2 

ОПК-6 

 

2 1/1 Педагогические инновации и 

инновационные процессы 

в образовании 

  2   ОПК-2 

ОПК-6 

Устный 

опрос 

3 1/1 Педагогическая система как со-

временная концепция образова-

ния и основа педагогической 

технологии  

    9 ОПК-2 

ОПК-6 

 

4 1/1 Процессы дифференциации и 

интеграции в современном об-

разовании 

    9 ОПК-2 

ОПК-6 

 

  Модуль 2. Инновации в со-

держании образования 

       

5 1/1 Концепция гуманизации и гу-

манитаризации в образовании 

    9 ОПК-2 

ОПК-6 

 

6 1/1 Концепции развивающего и де-

ятельностного подхода в обу-

чении 

    9 ОПК-2 

ОПК-6 

 

6 1/1 Концепция компетентностного 

подхода в образовании 

    9 ОПК-2 

ОПК-6 

 

6 1/1 Концепция информационного 

подхода к обучению 

    10 ОПК-2 

ОПК-6 

 

  Модуль 3.Инновация в мето-

дах и средствах образования 

       

9 1/1 Компьютеризация обучения. 

Активные, интерактивные ме-

тоды обучения 

  2   ОПК-2 

ОПК-6 

семи-

нар-

дискус-

сия 

  ВСЕГО: 68  4  64   

 

5.2. Виды занятий и их содержание 

5.2.1. Тематика и краткое содержание лекционных занятий 

   Учебным планом не предусмотрено   

 

5.2.2. Тематика и краткое содержание практических занятий 

 

ПРАКТИЧЕСКОЕ ЗАНЯТИЕ № 1 

Тема: Характеристики мирового кризиса образования и процессы 

его реформирования. Научные истоки и главные направления реформирования 

российского образования. 

Основные вопросы, рассматриваемые на занятии: 

1. Кризис образования в России и за рубежом. 
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2. Направления развития современной парадигмы образования. Основные 

направления и реформы российского образования. 

3. Основные задачи реформирования системы дошкольного, школьного, про-

фессионального, дополнительного образования. 

4. Существующие модели отечественного образования. 

 

ПРАКТИЧЕСКОЕ ЗАНЯТИЕ № 2 

Тема: Педагогические инновации и инновационные процессы 

в образовании 

Основные вопросы, рассматриваемые на занятии: 

1.Инновации, инноватика, инновационные процессы в образовании. 

2. Роль инноваций в развитии школы (детсада, вуза и т. д.). 

 

ПРАКТИЧЕСКОЕ ЗАНЯТИЕ № 3 

Тема: Педагогическая система как современная концепция образования и осно-

ва педагогической технологии 

Основные вопросы, рассматриваемые на занятии: 

1.Система и системный подход в образовании. 

2.Системность педагогических инноваций. 

3.Специфические признаки педагогической системы.    
         

 ПРАКТИЧЕСКОЕ ЗАНЯТИЕ № 4 

Тема: Процессы дифференциации и интеграции в современном образовании  

Основные вопросы, рассматриваемые на занятии: 

1.Сущность процесса дифференциации в образовании. 

2.Сущность процесса интеграции в образовании 

 

ПРАКТИЧЕСКОЕ ЗАНЯТИЕ № 5 

Тема: Концепция гуманизации и гуманитаризации в образовании  

Основные вопросы, рассматриваемые на занятии: 

1. Сущность концепции гуманизации образования. 

2. Сущность концепции гуманитаризации негуманитарного образования и основ-

ные направления ее реализации. 

 

ПРАКТИЧЕСКОЕ ЗАНЯТИЕ № 6 

Тема: Концепции развивающего и деятельностного подхода в обучении. 

Основные вопросы, рассматриваемые на занятии: 

1. Сущность теории развивающего обучения. Концепция деятельностного подхода 

в образовании. 

2. Методологические основы достижения идей деятельностного подхода в обуче-

нии. 

  

ПРАКТИЧЕСКОЕ ЗАНЯТИЕ № 7 

Тема: Концепция компетентностного подхода в образовании 

Основные вопросы, рассматриваемые на занятии: 

1. Компетентностный подход как средство обновления российского образования в 

концепции его модернизации. 

2.Компетентность и компетенции. 

 

ПРАКТИЧЕСКОЕ ЗАНЯТИЕ № 8 

Тема: Концепция информационного подхода к обучению. 

Основные вопросы, рассматриваемые на занятии: 

1.Сущность понятия и концепции информационного подхода к обучению. 

2.Информационные технологии. 
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ПРАКТИЧЕСКОЕ ЗАНЯТИЕ № 9 

Тема: Компьютеризация обучения. Активные, интерактивные методы обучения 

Основные вопросы, рассматриваемые на занятии: 

1. Оптимизация и интенсификация процесса обучения. 

2. Компьютеризация обучения. 

3. Использование интернет-ресурсов в обучении.  

4. Сущность активных методов обучения. 

5.  Интерактивные формы обучения. 

 

5.3. Тематика  и краткое содержание лабораторных занятий 

Учебным планом не предусмотрены   

5.4. Примерная тематика курсовых работ 

Учебным планом не предусмотрены 

5.5.Самостоятельная работа и контроль успеваемости 

В рамках указанного в учебном плане объема самостоятельной работы по данной 

дисциплине (в часах) предусматривается выполнение следующих  видов учебной деятель-

ности: 

      Вид самостоятельной работы        Примерная трудоемкость 

Проработка учебного материала занятий 

лекционного и семинарского типа 

6 

Опережающая самостоятельная работа 

(изучение нового материала до его изложе-

ния на занятиях) 

6 

Самостоятельное изучение отдельных во-

просов тем дисциплины, не рассматривае-

мых на занятиях лекционного и семинар-

ского типа 

18 

Подготовка к текущему контролю 6 

Поиск, изучение и презентация информации 

по заданной теме, анализ научных источни-

ков по заданной проблеме 

10 

Решение задач, 4 

Подготовка к промежуточной аттестации 4 

Итого  СРО 54 

 

6. Образовательные технологии 

При  проведении  учебных занятий по дисциплине используются традиционные и ин-

новационные, в том числе информационные образовательные технологии, включая при 

необходимости применение активных и интерактивных методов обучения. 
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Традиционные образовательные технологии реализуются, преимущественно, в про-

цессе лекционных и практических (семинарских, лабораторных) занятий. Инновационные 

образовательные технологии используются в процессе аудиторных занятий и самостоя-

тельной работы студентов в виде применения активных и интерактивных методов обуче-

ния. 

Информационные образовательные технологии реализуются в процессе использова-

ния электронно-библиотечных систем,  электронных образовательных ресурсов и элемен-

тов электронного обучения в электронной информационно-образовательной среде для ак-

тивизации учебного процесса и самостоятельной работы студентов. 

Развитие у обучающихся навыков командной работы, межличностной коммуни-

кации, принятия решений и лидерских качеств при проведении учебных занятий. 

Практические (семинарские  занятия относятся к интерактивным методам обучения и 

обладают значительными преимуществами по сравнению с традиционными методами обу-

чения, главным недостатком которых является известная изначальная пассивность субъекта 

и объекта обучения. 

Практические занятия могут проводиться в форме групповой дискуссии, «мозговой 

атаки», разборка кейсов, решения практических задач и др. Прежде, чем дать группе ин-

формацию, важно подготовить участников, активизировать их ментальные процессы, 

включить их внимание, развивать кооперацию и сотрудничество при принятии решений. 

Методические рекомендации по проведению различных видов практических (семи-

нарских) занятий. 

1.Обсуждение в группах 

Групповое обсуждение какого-либо вопроса направлено на нахождении истины или 

достижение лучшего взаимопонимания, Групповые обсуждения способствуют лучшему 

усвоению изучаемого материала. 

На первом этапе группового обсуждения перед обучающимися ставится проблема, 

выделяется определенное время, в течение которого обучающиеся должны подготовить ар-

гументированный развернутый ответ. 

Преподаватель может устанавливать определенные правила проведения группового 

обсуждения: 

-задавать определенные рамки обсуждения (например, указать не менее 5….  10 оши-

бок); 

-ввести алгоритм выработки общего мнения (решения); 

-назначить модератора (ведущего), руководящего ходом группового обсуждения. 

На втором этапе группового обсуждения вырабатывается групповое решение сов-

местно с преподавателем (арбитром). 

Разновидностью группового обсуждения является круглый стол, который проводится 

с целью поделиться проблемами, собственным видением вопроса, познакомиться с опытом, 

достижениями. 

2.Публичная презентация проекта 

Презентация – самый эффективный способ донесения важной информации как в раз-

говоре «один на один», так и при публичных выступлениях. Слайд-презентации с исполь-

зованием мультимедийного оборудования позволяют эффективно и наглядно представить 

содержание изучаемого материала, выделить и проиллюстрировать сообщение, которое 

несет поучительную информацию, показать ее ключевые содержательные пункты. Исполь-

зование интерактивных элементов позволяет усилить эффективность публичных выступле-

ний. 

3.Дискуссия 

Как интерактивный метод обучения означает исследование или разбор. Образователь-

ной дискуссией называется целенаправленное, коллективное обсуждение конкретной про-

блемы (ситуации), сопровождающейся обменом идеями, опытом, суждениями, мнениями в 

составе группы обучающихся. 
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Как  правило, дискуссия обычно проходит три стадии: ориентация, оценка и консоли-

дация. Последовательное рассмотрение каждой стадии позволяет выделить следующие их 

особенности. 

Стадия ориентации предполагает адаптацию участников дискуссии к самой проблеме, 

друг другу, что позволяет сформулировать проблему, цели дискуссии; установить правила, 

регламент дискуссии.  

В стадии оценки происходит выступление участников дискуссии, их ответы на возни-

кающие вопросы, сбор максимального объема идей (знаний), предложений, пресечение 

преподавателем (арбитром)  личных амбиций отклонений от темы дискуссии. 

Стадия консолидации заключается в анализе результатов дискуссии, согласовании 

мнений и позиций, совместном формулировании решений и их принятии.  

В зависимости от целей и задач занятия, возможно, использовать следующие виды 

дискуссий: классические дебаты, экспресс-дискуссия, текстовая дискуссия, проблемная 

дискуссия, ролевая (ситуационная) дискуссия. 

7. Фонд оценочных средств для проведения текущего контроля и  промежуточной 

аттестации обучающихся по дисциплине (модулю) 

7.1.Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах 

их формирования, описание шкал оценивания 

 

Уровни сфор-

мированности 

компетенций  

Индикаторы Дескрипторы 

2 балла 3 балла 4 балла 5 баллов 

ОПК-2 

Базовый Знать: содер-

жание основ-

ных норматив-

ных докумен-

тов, необходи-

мых для проек-

тирования ОП; 

сущность и ме-

тоды педагоги-

ческой диагно-

стики особен-

ностей обуча-

ющихся; сущ-

ность педаго-

гического про-

ектирования; 

структуру об-

разовательной 

программы и 

требования к 

ней; виды и 

функции науч-

но-

методического 

обеспечения 

современного 

образователь-

Не знает 

содержа-

ние основ-

ных норма-

тивных до-

кументов, 

необходи-

мых для 

проектиро-

вания ОП; 

сущность и 

методы пе-

дагогиче-

ской диа-

гностики 

особенно-

стей обу-

чающихся; 

сущность 

педагоги-

ческого 

проектиро-

вания; 

структуру 

образова-

тельной 

программы 

В целом 

знает со-

держание 

основных 

норматив-

ных доку-

ментов, 

необходи-

мых для 

проектиро-

вания ОП; 

сущность и 

методы пе-

дагогиче-

ской диа-

гностики 

особенно-

стей обу-

чающихся; 

сущность 

педагоги-

ческого 

проектиро-

вания; 

структуру 

образова-

тельной 

Знает со-

держание 

основных 

норматив-

ных доку-

ментов, 

необходи-

мых для 

проектиро-

вания ОП; 

сущность и 

методы пе-

дагогиче-

ской диа-

гностики 

особенно-

стей обу-

чающихся; 

сущность 

педагоги-

ческого 

проектиро-

вания; 

структуру 

образова-

тельной 

программы 
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ного процесса 

 

и требова-

ния к ней; 

виды и 

функции 

научно-

методиче-

ского 

обеспече-

ния совре-

менного 

образова-

тельного 

процесса 

 

программы 

и требова-

ния к ней; 

виды и 

функции 

научно-

методиче-

ского 

обеспече-

ния совре-

менного 

образова-

тельного 

процесса 

и требова-

ния к ней; 

виды и 

функции 

научно-

методиче-

ского 

обеспече-

ния совре-

менного 

образова-

тельного 

процесса 

Уметь: учиты-

вать различные 

контексты, в 

которых проте-

кают процессы 

обучения, вос-

питания и со-

циализации 

проектирова-

ния ОП; ис-

пользовать ме-

тоды педагоги-

ческой диагно-

стики; осу-

ществлять про-

ектную дея-

тельность по 

разработке ОП; 

проектировать 

отдельные 

структурные 

компоненты 

ОП 

Не умеет 

учитывать 

различные 

контексты, 

в которых 

протекают 

процессы 

обучения, 

воспитания 

и социали-

зации про-

ектирова-

ния ОП; 

использо-

вать мето-

ды педаго-

гической 

диагности-

ки; осу-

ществлять 

проектную 

деятель-

ность по 

разработке 

ОП; проек-

тировать 

отдельные 

структур-

ные ком-

поненты 

ОП 

В целом 

умеет учи-

тывать раз-

личные 

контексты, 

в которых 

протекают 

процессы 

обучения, 

воспитания 

и социали-

зации про-

ектирова-

ния ОП; 

использо-

вать мето-

ды педаго-

гической 

диагности-

ки; осу-

ществлять 

проектную 

деятель-

ность по 

разработке 

ОП; проек-

тировать 

отдельные 

структур-

ные ком-

поненты 

ОП 

Умеет учи-

тывать 

различные 

контексты, 

в которых 

протекают 

процессы 

обучения, 

воспитания 

и социали-

зации про-

ектирова-

ния ОП; 

использо-

вать мето-

ды педаго-

гической 

диагности-

ки; осу-

ществлять 

проектную 

деятель-

ность по 

разработке 

ОП; проек-

тировать 

отдельные 

структур-

ные ком-

поненты 

ОП 
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Владеть:  опы-

том выявления 

различных 

контекстов, в 

которых проте-

кают процессы 

обучения, вос-

питания и со-

циализации; 

опытом ис-

пользования 

методов диа-

гностики осо-

бенностей 

учащихся в 

практике; спо-

собами проект-

ной деятельно-

сти в образова-

ния; опытом 

участия  в про-

ектирования 

ОП. 

Не владеет 

опытом 

выявления 

различных 

контекстов, 

в которых 

протекают 

процессы 

обучения, 

воспитания 

и социали-

зации; 

опытом 

использо-

вания ме-

тодов диа-

гностики 

особенно-

стей уча-

щихся в 

практике; 

способами 

проектной 

деятельно-

сти в обра-

зования; 

опытом 

участия  в 

проектиро-

вания ОП. 

В целом 

владеет 

опытом 

выявления 

различных 

контекстов, 

в которых 

протекают 

процессы 

обучения, 

воспитания 

и социали-

зации; 

опытом 

использо-

вания ме-

тодов диа-

гностики 

особенно-

стей уча-

щихся в 

практике; 

способами 

проектной 

деятельно-

сти в обра-

зования; 

опытом 

участия  в 

проектиро-

вания ОП. 

Владеет 

опытом 

выявления 

различных 

контекстов, 

в которых 

протекают 

процессы 

обучения, 

воспитания 

и социали-

зации; 

опытом 

использо-

вания ме-

тодов диа-

гностики 

особенно-

стей уча-

щихся в 

практике; 

способами 

проектной 

деятельно-

сти в обра-

зования; 

опытом 

участия  в 

проектиро-

вания ОП. 

 

Повышенный Знать: содер-

жание основ-

ных норматив-

ных докумен-

тов, необходи-

мых для проек-

тирования ОП; 

сущность и ме-

тоды педагоги-

ческой диагно-

стики особен-

ностей обуча-

ющихся; сущ-

ность педаго-

гического про-

ектирования; 

структуру об-

разовательной 

программы и 

требования к 

ней; виды и 

функции науч-

но-

   В полном 

объеме зна-

ет содер-

жание ос-

новных 

норматив-

ных доку-

ментов, не-

обходимых 

для проек-

тирования 

ОП; сущ-

ность и ме-

тоды педа-

гогической 

диагности-

ки особен-

ностей 

обучаю-

щихся; 

сущность 

педагоги-

ческого 
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методического 

обеспечения 

современного 

образователь-

ного процесса 

 

проектиро-

вания; 

структуру 

образова-

тельной 

программы 

и требова-

ния к ней; 

виды и 

функции 

научно-

методиче-

ского обес-

печения 

современ-

ного обра-

зовательно-

го процесса 

 

 Уметь: учиты-

вать различные 

контексты, в 

которых проте-

кают процессы 

обучения, вос-

питания и со-

циализации 

проектирова-

ния ОП; ис-

пользовать ме-

тоды педагоги-

ческой диагно-

стики; осу-

ществлять про-

ектную дея-

тельность по 

разработке ОП; 

проектировать 

отдельные 

структурные 

компоненты 

ОП 

   В полном 

объеме 

умеет учи-

тывать раз-

личные 

контексты, 

в которых 

протекают 

процессы 

обучения, 

воспитания 

и социали-

зации про-

ектирова-

ния ОП; 

использо-

вать мето-

ды педаго-

гической 

диагности-

ки; осу-

ществлять 

проектную 

деятель-

ность по 

разработке 

ОП; проек-

тировать 

отдельные 

структур-

ные компо-

ненты ОП 
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 Владеть:  опы-

том выявления 

различных 

контекстов, в 

которых проте-

кают процессы 

обучения, вос-

питания и со-

циализации; 

опытом ис-

пользования 

методов диа-

гностики осо-

бенностей 

учащихся в 

практике; спо-

собами проект-

ной деятельно-

сти в образова-

ния; опытом 

участия  в про-

ектирования 

ОП. 

   В полном 

объеме 

владеет 

опытом вы-

явления 

различных 

контекстов, 

в которых 

протекают 

процессы 

обучения, 

воспитания 

и социали-

зации; опы-

том ис-

пользова-

ния мето-

дов диагно-

стики осо-

бенностей 

учащихся в 

практике; 

способами 

проектной 

деятельно-

сти в обра-

зования; 

опытом 

участия  в 

проектиро-

вания ОП. 

ОПК-6 

Базовый Знать: психо-

лого – педаго-

гические осно-

вы учебной де-

ятельности; 

Не знает 

психолого 

– педаго-

гические 

основы 

учебной 

деятельно-

сти; 

В целом 

знает пси-

холого – 

педагоги-

ческие ос-

новы учеб-

ной дея-

тельности; 

Знает  пси-

холого – 

педагоги-

ческие ос-

новы учеб-

ной дея-

тельности; 

 

Уметь: приме-

нять психоло-

го-

педагогические 

технологии в 

профессио-

нальной дея-

тельности, не-

обходимые для 

индивидуали-

зации обуче-

ния, развития, 

воспитания, в 

Не умеет 

применять 

психолого-

педагоги-

ческие 

технологии 

в профес-

сиональной 

деятельно-

сти, необ-

ходимые 

для инди-

видуализа-

В целом 

умеет при-

менять 

психолого-

педагоги-

ческие 

технологии 

в профес-

сиональной 

деятельно-

сти, необ-

ходимые 

для инди-

Умеет 

применять 

психолого-

педагоги-

ческие 

технологии 

в профес-

сиональной 

деятельно-

сти, необ-

ходимые 

для инди-

видуализа-
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том числе обу-

чающихся с 

особыми обра-

зовательными 

потребностями 

ции обуче-

ния, разви-

тия, воспи-

тания, в 

том числе 

обучаю-

щихся с 

особыми 

образова-

тельными 

потребно-

стями 

видуализа-

ции обуче-

ния, разви-

тия, воспи-

тания, в 

том числе 

обучаю-

щихся с 

особыми 

образова-

тельными 

потребно-

стями 

ции обуче-

ния, разви-

тия, воспи-

тания, в 

том числе 

обучаю-

щихся с 

особыми 

образова-

тельными 

потребно-

стями 

Владеть: навы-

ками учета 

особенностей 

развития обу-

чающихся в 

образователь-

ном процессе; 

навыками от-

бора и исполь-

зования психо-

лого -  педаго-

гических  (в 

том числе ин-

клюзивных) 

технологий в 

профессио-

нальной дея-

тельности для 

индивидуали-

зации обуче-

ния, развития и 

воспитания. 

Не владеет  

навыками 

учета осо-

бенностей 

развития 

обучаю-

щихся в 

образова-

тельном 

процессе; 

навыками 

отбора и 

использо-

вания пси-

холого -  

педагоги-

ческих  (в 

том числе 

инклюзив-

ных) тех-

нологий в 

професси-

ональной 

деятельно-

сти для ин-

дивидуали-

зации обу-

чения, раз-

вития и 

воспита-

ния. 

В целом 

владеет  

навыками 

учета осо-

бенностей 

развития 

обучаю-

щихся в 

образова-

тельном 

процессе; 

навыками 

отбора и 

использо-

вания пси-

холого -  

педагоги-

ческих  (в 

том числе 

инклюзив-

ных) тех-

нологий в 

професси-

ональной 

деятельно-

сти для ин-

дивидуали-

зации обу-

чения, раз-

вития и 

воспита-

ния. 

Владеет  

навыками 

учета осо-

бенностей 

развития 

обучаю-

щихся в 

образова-

тельном 

процессе; 

навыками 

отбора и 

использо-

вания пси-

холого -  

педагоги-

ческих  (в 

том числе 

инклюзив-

ных) тех-

нологий в 

професси-

ональной 

деятельно-

сти для ин-

дивидуали-

зации обу-

чения, раз-

вития и 

воспита-

ния. 

 

Повышенный Знать: психо-

лого – педаго-

гические осно-

вы учебной де-

ятельности; 

   В полном 

объеме зна-

ет психоло-

го – педа-

гогические 

основы 

учебной 

деятельно-

сти; 
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Уметь: приме-

нять психоло-

го-

педагогические 

технологии в 

профессио-

нальной дея-

тельности, не-

обходимые для 

индивидуали-

зации обуче-

ния, развития, 

воспитания, в 

том числе обу-

чающихся с 

особыми обра-

зовательными 

потребностями 

   В полном 

объеме 

умеет при-

менять 

психолого-

педагоги-

ческие тех-

нологии в 

профессио-

нальной 

деятельно-

сти, необ-

ходимые 

для инди-

видуализа-

ции обуче-

ния, разви-

тия, воспи-

тания, в 

том числе 

обучаю-

щихся с 

особыми 

образова-

тельными 

потребно-

стями 

Владеть: навы-

ками учета 

особенностей 

развития обу-

чающихся в 

образователь-

ном процессе; 

навыками от-

бора и исполь-

зования психо-

лого -  педаго-

гических  (в 

том числе ин-

клюзивных) 

технологий в 

профессио-

нальной дея-

тельности для 

индивидуали-

зации обуче-

ния, развития и 

воспитания. 

   В полном 

объеме 

владеет 

навыками 

учета осо-

бенностей 

развития 

обучаю-

щихся в 

образова-

тельном 

процессе; 

навыками 

отбора и 

использо-

вания пси-

холого -  

педагоги-

ческих  (в 

том числе 

инклюзив-

ных) тех-

нологий в 

профессио-

нальной 

деятельно-

сти для ин-
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дивидуали-

зации обу-

чения, раз-

вития и 

воспита-

ния. 

 

7.2.Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки 
знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы фор-
мирования компетенций в процессе освоения образовательной программы 
 

7.2.1.Типовые темы к письменным работам, докладам и выступлениям, ре-

фератам: 

 

1. Педагогическая инноватика как новая область педагогических знаний. 

2. Социально-педагогические условия, благоприятствующие зарождению, разви-

тию и распространению нового в образовании. 

3. Опыт освоения и внедрения зарубежных педагогических идей в традиционную 

отечественную образовательную систему. 

4. Обновление содержания дошкольного, школьного и профессионального образо-

вания. 

5. Новые учебные дисциплины в школе: эффективность введения. 

6. Интеграция школьных предметов в образовательные области. 

7. Современные стратегии обучения (ускорение, углубление, обогащение) и их 

практическая реализация. 

8. Опыт разработки индивидуальных траекторий обучения (и развития) школьни-

ков. 

9. Опыт индивидуализации обучения в условиях классно-урочной системы. 

10. Содержание и способы работы с одаренными детьми. 

11. Работа по распространению технологии проблемно-модульного обучения. 

12. Предметные тесты: разработка и использование. 

13. Опыт организации внеклассного общения учащихся. 

14. Психологическая, медицинская и педагогическая реабилитация больных и ча-

сто болеющих детей. 

15. Гимназия, лицей: традиции и новации. 

16. Личностно ориентированная школа. 

19. Мониторинг инновационной (опытно-экспериментальной) работы в образова-

тельном учреждении. 

20. Инновационное управление образовательным учреждением. 

21. Мотивация инновационной деятельности педагогического коллектива (педаго-

га). 

22. Креативность как важнейшая составляющая инновационной деятельности учи-

теля и ее развитие. 

23. Рефлексия в структуре инновационной деятельности педагога. 

24. Психолого-педагогические барьеры в инновационной деятельности педагога, 

их профилактика и устранение. 

25. Готовность учителя к инновационной деятельности и ее диагностика. 

26. Инновации в дистанционном обучении. Приемы дистанционного обучения. 

 

Критерии оценки доклада, сообщения, реферата: 

Отметка «отлично» за письменную работу, реферат, сообщение ставится, если изло-

женный в докладе материал: 

-отличается глубиной и содержательностью, соответствует заявленной теме; 
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-четко структурирован, с выделением основных моментов; 

-доклад сделан кратко, четко, с выделением основных данных; 

-на вопросы по теме доклада получены полные исчерпывающие ответы. 

Отметка «хорошо» ставится, если изложенный в докладе материал: 

-характеризуется достаточным содержательным уровнем, но отличается недостаточной 

структурированностью; 

--доклад длинный, не вполне четкий; 

-на вопросы по теме доклада получены полные исчерпывающие ответы только после наво-

дящих вопросов, или не на все вопросы. 

Отметка «удовлетворительно» ставится, если изложенный в докладе материал: 

-недостаточно раскрыт, носит фрагментарный характер, слабо структурирован; 

-докладчик слабо ориентируется в излагаемом материале; 

-на вопросы по теме доклада не были получены ответы или они не были правильными. 

          Отметка «неудовлетворительно» ставится, если: 

-доклад не сделан; 

-докладчик не ориентируется в излагаемом материале; 

-на вопросы по выполненной работе не были получены ответы или они не были правиль-

ными. 

 

7.2.2. Примерные вопросы к итоговой аттестации (зачет) 
по дисциплине: «Инновационные процессы в образовании»  

  

1. Предмет и задачи курса «Инновационные процессы в образовании». 

2. Характеристика мирового кризиса образования. 

3. Инновации в российском образовании. 

4. Официальные документы, регламентирующие инновационные процессы в об-

разовании. 

5. Научные истоки новой образовательной политики. 

6. Процессы реформирования образования. 

7. Перспективные модели современного образования. 

8. Инновации в содержании образования. 

9. Сущность понятий системы и системного подхода в образовании. 

10. Сущность концепции гуманизации в обучении. 

11. Сущность концепции гуманитаризации в обучении. 

12. Концепция деятельностного подхода в образовании. 

13. Процессы дифференциации и интеграции в образовании. 

14. Концепция компетентностного подхода в образовании. 

15. Концепция информационного подхода в образовании. 

16. Инновации в методах и средствах образования. 

17. Активные методы обучения. 

18. Интерактивные методы обучения. 

19. Компьютеризация обучения. 

20. Сущность метода программированного обучения. 

21. Характеристика понятия «педагогическая технология». 

22. Учебная задача как обобщенная цель деятельности. 

23. Сущность понятий «инновация», «педагогическая инновация», «реформа». 

            24.    Оптимизация и интенсификация процесса обучения.                                  
 

Критерии оценки устного ответа на вопросы по дисциплине 

 «Инновационные процессы в образовании»: 

 

 5 баллов - если ответ показывает глубокое и систематическое знание всего про-

граммного материала и структуры конкретного вопроса, а также основного содержания и 

новаций лекционного курса по сравнению с учебной литературой. Студент демонстрирует 

отчетливое и свободное владение концептуально-понятийным аппаратом, научным языком 
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и терминологией соответствующей научной области. Знание основной литературы и зна-

комство с дополнительно рекомендованной литературой. Логически корректное и убеди-

тельное изложение ответа. 

 4 - балла - знание узловых проблем программы и основного содержания лекцион-

ного курса; умение пользоваться концептуально-понятийным аппаратом в процессе анализа 

основных проблем в рамках данной темы; знание важнейших работ из списка рекомендо-

ванной литературы. В целом логически корректное, но не всегда точное и аргументирован-

ное изложение ответа.  

 3 балла – фрагментарные, поверхностные знания важнейших разделов программы и 

содержания лекционного курса; затруднения с использованием научно-понятийного аппа-

рата и терминологии учебной дисциплины; неполное знакомство с рекомендованной лите-

ратурой; частичные затруднения с выполнением предусмотренных программой заданий; 

стремление логически определенно и последовательно изложить ответ. 

 2 балла – незнание, либо отрывочное представление о данной проблеме в рамках 

учебно-программного материала; неумение использовать понятийный аппарат; отсутствие 

логической связи в ответе. 

 

7.2.3. Тестовые задания для проверки знаний магистрантов 

                            

1. По масштабу вносимых изменений педагогические инновации подразделяются на: 

1) локальные, модульные, системные (+) 

2) внешние, внутренние, ресурсные 

3) ресурсные, образовательные, содержательные 

4) организационные, дидактические, методические 

 

2. Управленческий процесс создания, оценки, освоения и применения педагогическим 

сообществом педагогических новшеств называется… 

1) инновационным+ 

2) преобразовательным 

3) творческим 

4) передовым 

 

3. Полная реконструкция школы как образовательного учреждения предполагается при 

___ изменениях 

1) системных (+) 

2) локальных 

3) модульных 

4) ресурсных 

 

4. Внедрение в начальной школе дидактической системы развивающего обучения Л.В. 

Занкова соответствует ___ изменениям 

1) модульным (+) 

2) локальным 

3) системным 

4) внутренним 

 

5. Инновации являются результатом… 

1) научного поиска (+) 

2) социально-политических изменений 

3) выполнения заказа администрации 

4) непроизвольно полученным при развитии учреждения 

 

6. Дифференциация обучения, определяющая оптимальный режим работы учащихся с 

учетом их индивидуальных особенностей, называется… 



23 

 

1) внутренней (+) 

2) внешней 

3) разноуровневой 

4) профильной 

 

7. Общая одаренность детей проявляется в… 

1) способностях к музыке, рисованию (+) 

2) дисциплинированности 

3) самостоятельности, критичности мышления (+) 

4) инициативности 

 

8. Нововведения, разрабатываемые и проводимые работниками и организациями систе-

мы образования, называются педагогическим(-и) … 

1) инновациями (+) 

2) опытом 

3) реформами 

4) мастерством 

 

9. К педагогическим инновациям можно отнести изменения в… 

1) содержании образования (+) 

2) структуре системы образования 

3) оборудовании учебных заведений 

4) статусе образования 

 

10. Ориентация на направленность личности, её ценностные ориентации, жизненные 

планы, мотивы деятельности и поведения – основа ___ подхода 

1) личностного (+) 

2) системного 

3) индивидуально-дифференцированного 

4) культурологического 

5) антропологического 

 

11. Наука, занимающаяся изучением новообразований, новых явлений в разных сферах 

деятельности человека, называется … 

1) инноватикой (+) 

2) прогностикой 

3) футурологией 

4) системологией 

12. Форма и результат открытия, носитель новых свойств и характеристик какого-то 

предмета называется …. 

1) новшеством (+) 

2) новизной 

3) изобретением 

4) моделью 

 

13. Инновации в образовании – это … 

1) распространение новшеств в педагогической практике (+) 

2) оригинальность школьной жизни 

3) консервативный подход в образовании 

4) творческий подход к педагогической деятельности 

 

14. К основным объектам инновационных преобразований в педагогической системе не 

относится … 

1) социальная среда (+) 
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2) педагогическая технология 

3) содержание образования 

4) управление школой 

 

15. Нововведения в педагогической системе, улучшающие течение и результаты образо-

вательного процесса, называются … 

1) инновациями (+) 

2) развитием 

3) прогрессом 

4) корректировкой 

 

Критерии оценки тестового материала по дисциплине  

«Инновационные процессы в образовании»: 

 5 баллов - выставляется магистранту, если выполнены все задания варианта продемон-

стрировано знание фактического материала (базовых понятий, алгоритма, факта). 

 4  балла - работа выполнена вполне квалифицированно в необходимом объёме; имеются 

незначительные методические недочёты и дидактические ошибки. Продемонстрировано 

умение правильно использовать специальные термины и понятия, узнавание объектов изуче-

ния в рамках определенного раздела дисциплины; понятен творческий уровень и аргумента-

ция собственной точки зрения 

 3 балла – продемонстрировано умение синтезировать, анализировать, обобщать фактиче-

ский и теоретический материал с формулированием конкретных выводов, установлением 

причинно-следственных связей в рамках определенного раздела дисциплины; 

 2 балла - работа выполнена на неудовлетворительном уровне; не в полном объёме, тре-

бует доработки и исправлений и исправлений более чем половины объема. 

 

7.2.4. Бально-рейтинговая система оценки знаний бакалавров 

Согласно Положения о балльно-рейтинговой системе оценки знаний магистрантов 

баллы выставляются в соответствующих графах журнала (см. «Журнал учета балльно-

рейтинговых показателей студенческой группы») в следующем порядке: 

«Посещение» - 2 балла за присутствие на занятии без замечаний со стороны препода-

вателя; 1 балл за опоздание или иное незначительное нарушение дисциплины; 0 баллов за 

пропуск одного занятия (вне зависимости от уважительности пропуска) или опоздание бо-

лее чем на 15 минут или иное нарушение дисциплины. 

«Активность» - от 0 до 5 баллов выставляется преподавателем за демонстрацию сту-

дентом знаний во время занятия письменно или устно, за подготовку домашнего задания, 

участие в дискуссии на заданную тему и т.д., то есть за работу на занятии. При этом препо-

даватель должен опросить не менее 25% из числа студентов, присутствующих на практиче-

ском занятии. 

«Контрольная работа» или «тестирование» - от 0 до 5 баллов выставляется преподава-

телем по результатам контрольной работы или тестирования группы, проведенных во внеа-

удиторное время. Предполагается, что преподаватель по согласованию с деканатом прово-

дит подобные мероприятия по выявлению остаточных знаний студентов не реже одного 

раза на каждые 36 часов аудиторного времени. 

«Отработка» - от 0 до 2 баллов выставляется за отработку каждого пропущенного 

лекционного занятия и от 0 до 4 баллов может быть поставлено преподавателем за отработ-

ку студентом пропуска одного практического занятия или практикума. За один раз можно 

отработать не более шести пропусков (т.е., студенту выставляется не более 18 баллов, если 

все пропущенные шесть занятий являлись практическими) вне зависимости от уважитель-

ности пропусков занятий. 

«Пропуски в часах всего» - количество пропущенных занятий за отчетный период 

умножается на два (1 занятие=2 часам) (заполняется делопроизводителем деканата). 



25 

 

«Пропуски по неуважительной причине» - графа заполняется делопроизводителем де-

каната. 

«Попуски по уважительной причине» - графа заполняется делопроизводителем дека-

ната. 

«Корректировка баллов за пропуски» - графа заполняется делопроизводителем дека-

ната. 

«Итого баллов за отчетный период» - сума всех выставленных баллов за данный пе-

риод (графа заполняется делопроизводителем деканата). 

 

 

Таблица перевода балльно-рейтинговых показателей в отметки традиционной 

системы оценивания 

 
Соотношение 

часов лекцион-

ных и практи-

ческих занятий 

0/2 1/3 1/2 2/3 1/1 3/2 2/1 3/1 2/0 Соответствие отметки 

коэффициенту 

Коэффициент 

соответствия 

балльных по-

казателей тра-

диционной 

отметке 

1,5 1,1 1,1 1,1 1,1 1,1 1,1 1,1 1,1 

 
«зачтено» 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 

 
«удовлетворительно» 

2 1,75 1,65 1,6 1,5 1,4 1,35 1,25 - 

 

«хорошо» 

3 2,5 2,3 2,2 2 1,8 1,7 1,5 - 

 

«отлично» 

 

Необходимое количество баллов для выставления отметок («зачтено», «удовлетвори-

тельно», «хорошо», «отлично») определяется произведением реально проведенных ауди-

торных часов (n) за отчетный период на коэффициент соответствия в зависимости от соот-

ношения часов лекционных и практических занятий согласно приведенной таблице. 

«Журнал учета балльно-рейтинговых показателей студенческой группы» заполняется 

преподавателем на каждом занятии. 

В случае болезни или другой уважительной причины отсутствия студента на заняти-

ях, ему предоставляется право отработать занятия по индивидуальному графику. 

Студенту, набравшему количество баллов менее определенного порогового уровня, 

выставляется оценка "неудовлетворительно" или "не зачтено". Порядок ликвидации задол-

женностей и прохождения дальнейшего обучения регулируется на основе действующего 

законодательства РФ и локальных актов КЧГУ. 

Текущий контроль по лекционному материалу проводит лектор, по практическим за-

нятиям – преподаватель, проводивший эти занятия. Контроль может проводиться и сов-

местно. 

8. Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для 

освоения дисциплины (модуля) 

8.1.Основная литература 

1.Хуторской  А.В. Педагогическая инноватика : учеб. пособие для студ. вузов / А.В. 

Хуторской . -2-е изд.- М. : Академия, 2010. - 256 с.  

2. Ивасенко, А.Г. Инновационный менеджмент: учеб. пособие для вузов / А. Г. Ива-

сенко, Я. И. Никонова А. О. Сизова. - М.: КНОРУС, 2009. 

8.2. Дополнительная литература 

1. Задорина О.С., Патрушева И.В. Инновационные процессы в образовании. Учебно-

методический комплекс. Рабочая программа для студентов для студентов, обучающихся по 

направлению 44.04.01 Педагогическое образование, программам магистратуры «Методоло-

гия и методика социального воспитания», «Педагогика высшей школы», очной и заочной 

форм обучения. – Тюмень, 2015. – 33 с. 
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2. Колычева З.И. Теоретические основы педагогической технологии: Уч. пос.- То-

больск: ТГПИ, 2003. 

3.Пономарев Н.Л. Образовательные инновации. Государственная политика и управ-

ление : учеб. пособие для студ. вузов / Н. Л. Пономарев, Б. М. Смирнов. - М. : Академия, 

2007. - 208 с. 

4. Инновационная деятельность в системе образования. – М.: Перо, 2011. – 306с. 

9. Методические указания для обучающихся по освоению учебной дисциплины                   

(модуля) 

Вид учебных занятий Организация деятельности студента 

Лекция Написание  конспекта лекций: краткое, схематичное, последовательное фиксирование 

основных положений, выводов, формулировок, обобщений; выделение ключевых 

слов, терминов. Проверка терминов, понятий с помощью энциклопедий, словарей, 

справочников с выписыванием толкований в тетрадь. Обозначение вопросы, терми-

нов, материала, вызывающего трудности. Если самостоятельно не удается разобрать-

ся в материале, необходимо сформулировать вопрос и задать преподавателю на кон-

сультации,  на практическом занятии.  

Практические занятия Конспектирование источников. Работа с конспектом лекций, подготовка ответов  к 

контрольным вопросам, просмотр рекомендуемой литературы, работа с текстом  

Контрольная работа/ 

индивидуальные зада-

ния 

Знакомство с основной и дополнительной литературой, включая справочные издания, 

зарубежные источники, конспект основных положений, терминов, сведений, требу-

ющих для запоминания и являющихся основополагающими в этой теме. Составление 

аннотаций к прочитанным литературным источникам и др.  

Реферат Реферат: Поиск литературы и составление библиографии, использование от 3 до 5 

научных работ, изложение мнения авторов и своего суждения по выбранному вопро-

су; изложение основных аспектов проблемы. Ознакомиться со структурой и оформ-

лением  реферата. 

Коллоквиум Работа с конспектом лекций, подготовка ответов к контрольным вопросам и др. 

Самостоятельная рабо-

та 

 Проработка учебного материала занятий лекционного и семинарского типа. Изуче-

ние нового материала до его изложения на занятиях. Поиск, изучение и презентация 

информации по заданной теме, анализ научных источников. Самостоятельное изуче-

ние отдельных вопросов тем дисциплины, не рассматриваемых на занятиях лекцион-

ного и семинарского типа. Подготовка к текущему контролю, к промежуточной атте-

стации. 

Подготовка к зачету  При подготовке к зачету необходимо ориентироваться на конспекты лекций, реко-

мендуемую литературу и др. 

 

Самостоятельная работа студентов по дисциплине «Инновационные процессы в обра-

зовании» предполагает более глубокую проработку ими отдельных тем курса, определен-

ных программой. Основными видами и формами самостоятельной работы студентов по 

данной дисциплине являются: 

-подготовка рефератов и докладов к практическим занятиям; 

-самоподготовка по вопросам; 

-подготовка к зачету. 

Важной частью самостоятельной работы является чтение учебной литературы. Ос-

новная функция учебников - ориентировать студента в системе тех знаний, умений и навы-

ков, которые должны быть усвоены по данной дисциплине будущими специалистами. В 

процессе изучения данной дисциплины учитывается посещаемость лекций, оценивается 

активность студентов на практических занятиях, а также качество и своевременность под-

готовки теоретических материалов, исследовательских проектов и презентаций рефератов. 

По окончании изучения дисциплины проводится зачет по предложенным вопросам и зада-

ниям. 

Вопросы, выносимые на зачет, должны служить постоянными ориентирами при орга-

низации самостоятельной работы студента. Таким образом, усвоение учебного предмета в 

процессе самостоятельного изучения учебной и научной литературы является и подготов-

кой к зачету, а сам зачет становится формой проверки качества всего процесса учебной де-

ятельности студента. 
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Магистрант, показавший высокий уровень владения знаниями, умениями и навыками 

по предложенному вопросу, считается успешно освоившим учебный курс. В случае боль-

шого количества затруднений при раскрытии предложенного на зачете вопроса студенту 

предлагается повторная сдача в установленном порядке. 

Для успешного овладения курсом необходимо выполнять следующие требования: 

1) посещать все занятия, т.к. весь тематический материал взаимосвязан между собой и 

теоретического овладения пропущенного недостаточно для качественного усвоения; 

2) все рассматриваемые на практических занятиях темы обязательно конспектировать 

в отдельную тетрадь и сохранять её до окончания обучения в вузе; 

3) обязательно выполнять все домашние задания; 

4) проявлять активность на занятиях и при подготовке, т.к. конечный результат овла-

дения содержанием дисциплины необходим, в первую очередь, самому студенту; 

5) в случаях пропуска занятий, по каким-либо причинам, обязательно «отрабатывать» 

пропущенное занятие преподавателю во время индивидуальных консультаций. 

Методические рекомендации по подготовке к практическим занятиям 

Целью изучения дисциплины является обеспечение общепрофессиональных и про-

фессиональных компетенций будущих бакалавров журналистики,  которая заключается в 

умении оптимально использовать знания о технологиях производства информационного 

продукта, технике средств массовой информации в профессиональной деятельности;  по-

вышение культуры мышления; овладение навыками публичного выступления и делового 

общения; формирование навыков редактирования. 

При подготовке студентов к практическим занятиям по курсу необходимо не только 

знакомить студентов с теориями и методами практики, но и стремиться отрабатывать на 

практике необходимые навыки и умения. 

Практическое занятие - это активная форма учебного процесса в вузе, направленная 

на умение студентов переработать учебный текст, обобщить материал, развить критич-

ность мышления, отработать практические навыки. В рамках курса «Основы научных ис-

следований» применяются следующие виды практических занятий: семинар-конференция 

(студенты выступают с докладами по теме рефератов, которые тут же и обсуждаются), 

обсуждение отдельных вопросов на основе обобщения материала. 

Практические занятия предназначены для усвоения материала через систему основ-

ных понятий лингвистической науки. Они включают обсуждение отдельных вопросов, 

разбор трудных понятий и их сравнение. Успешная организация времени по усвоению 

данной дисциплины во многом зависит от наличия у студента умения самоорганизовать 

себя и своё время для выполнения предложенных домашних заданий. При этом алгоритм 

подготовки будет следующим: 

1 этап - поиск в литературе теоретической информации на предложенные препода-

вателем темы; 

2 этап - осмысление полученной информации, освоение терминов и понятий; 

3 этап - составление плана ответа на конкретные вопросы (конспект по теоретиче-

ским вопросам к практическому занятию, не менее трех источников для подготовки, в 

конспекте должны быть ссылки на источники); 

Важнейшие требования к выступлениям студентов - самостоятельность в подборе 

фактического материала и аналитическом отношении к нему, умение рассматривать при-

меры и факты во взаимосвязи и взаимообусловленности, отбирать наиболее существен-

ные из них. Доклад является формой работы, при которой студент самостоятельно гото-

вит сообщение на заданную тему и далее на семинарском занятии выступает с этим сооб-

щением. 

При подготовке к докладам необходимо: 

- подготовить сообщение, включающее сравнение точек зрения различных авторов; 

- сообщение должно содержать анализ точек зрения, изложение собственного мне-

ния или опыта по данному вопросу, примеры; 

- вопросы к аудитории, позволяющие оценить степень усвоения материала; 

- выделение основных мыслей, так чтобы остальные студенты могли конспектиро-
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вать сообщение в процессе изложения. Доклад (сообщение) иллюстрируется конкретными 

примерами из практики.  

10.  Требования к условиям реализации рабочей программы дисциплины (модуля) 

10.1. Общесистемные требования 

Электронная информационно-образовательная среда ФГБОУ ВО «КЧГУ» 

 

http://kchgu.ru - адрес официального сайта университета 

https://do.kchgu.ru - электронная информационно-образовательная среда КЧГУ 

 

Электронно-библиотечные системы (электронные библиотеки)  

 

Учебный год Наименование документа с указанием реквизи-

тов 

Срок действия 

документа 

2021 / 2022  

учебный годгод 

 Электронно-библиотечная система ООО «Знани-

ум». Договор № 5184 ЭБС от 25 марта 2021г. 

с 30.03.2021 г по 

30.03.2022 г. 

Электронно-библиотечная система «Лань». Дого-

вор № СЭБ  НВ-294 от 1 декабря 2020 года. 

 

Бессрочный 

2021 /2022 

учебный год 

Электронная библиотека КЧГУ (Э.Б.).Положение 

об ЭБ утверждено Ученым советом от 

30.09.2015г.Протокол № 1). Электронный адрес: 

httрs: kchgu.ru/biblioteka -  kchgu/    

Бессрочный 

2021 / 2022 

Учебный год 

Электронно-библиотечные системы: 

Научная электронная библиотека  

«ЕLIBRARY.RU» - https://www.elibrary.ru. Лицен-

зионное соглашение №15646 от 

01.08.2014г.Бесплатно. 

  

Национальная электронная библиотека (НЭБ) – 

https://rusneb.ru. Договор №101/НЭБ/1391 от 

22.03.2016г.Бесплатно. 

 .  

Электронный ресурс «Рolred.com Обзор СМИ» – 

https://polpred.com. Соглашение. Бесплатно. 

 

 

 

Бессрочно 

 

 

 

10.2. Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение дисциплины 

При необходимости для проведения занятий используется аудитория, оборудованная 

компьютером с доступом к сети Интернет с установленным на нем необходимым про-

граммным обеспечением и браузером, проектор (интерактивная доска) для демонстрации 

презентаций и мультимедийного материала. 

В соответствии с содержанием практических (лабораторных) занятий при их прове-

дении используется аудитория, рабочие места обучающихся в которой оснащены компью-

терной техникой, имеют широкополосный доступ в сеть Интернет и программное обеспе-

чение, соответствующее решаемым задачам. 

Рабочие места для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной 

техникой с подключением к сети Интернет и обеспечены доступом в электронную инфор-

мационно-образовательную среду. Университета. 

1.Мультимедийный кабинет: интерактивная доска  с проектором, компьютеры  с до-

ступом в Интернет (41 аудитория, 3 этаж 1 учебного корпуса) 

2. Интерактивный монитор с компьютером; плазменный телевизор, подключенный  

к компьютеру (49 аудитория, 3 этаж 1 учебного корпуса 

http://kchgu.ru/
https://do.kchgu.ru/
https://polpred.com/
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3.Компьютерный класс: 10 компьютеров, подключенных к сети Интернет, интерак-

тивный монитор с компьютером, цифровая видеокамера, цифровой фотоаппарат, 4 цифро-

вых диктофона, телевизионная система со спутниковой антенной и DVD- плеером (42 

аудитория, 3 этаж 1 учебного корпуса) 

4.Общеуниверситетский компьютерный центр обучения и тестирования: 24 компью-

теризированных мест (210 аудитория, 2 этаж 4 учебного корпуса)  

5.Студенческий читальный зал на 65 мест (18 компьютеризированы с подключением 

к сети Интернет); 

6.Читальный зал периодики на 25 мест; 

7.Научный зал на 25 мест, 10 из которых оборудованы компьютерами. 

Рабочие места для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной 

техникой с подключением к сети Интернет и обеспечены доступом в электронную инфор-

мационно-образовательную среду университета. 

10.3. Необходимый комплект лицензионного программного обеспечения 

1. ABBY FineReader (лицензия №FCRP-1100-1002-3937), бессрочная. 

2. Calculate Linux (внесён в ЕРРП Приказом Минкомсвязи №665 от 30.11.2018-2020), 

бессрочная. 

3. GNU Image Manipulation Program (GIMP) (лицензия: №GNU GPLv3), бессрочная. 

4. Google G Suite for Education (IC: 01i1p5u8), бессрочная. 

5. Kaspersky Endpoint Security (лицензия №280E2102100934034202061), с 03.03.2021 

по 04.03.2023 г. 

6. Microsoft Office (лицензия №60127446), бессрочная. 

7. Microsoft Windows (лицензия №60290784), бессрочная. 

10.4. Современные профессиональные базы данных и информационные 

справочные системы 

Современные профессиональные базы данных 

1. Федеральный портал «Российское образование»- https://edu.ru/documents/  

2. Единая коллекция цифровых образовательных ресурсов (Единая коллекция ЦОР) – 

http://school-collection.edu.ru/   

3. Базы данных Scoрus издательства  Elsеvir 

http://www.scoрus.сom/search/form.uri?disрlay=basic.  

Информационные справочные системы 

1. Портал Федеральных государственных образовательных стандартов высшего  об-

разования - http://fgosvo.ru.  

2. Федеральный центр информационно-образовательных ресурсов (ФЦИОР) –

http://еdu.ru.  

3. Единая коллекция цифровых образовательных ресурсов (Единая коллекция ЦОР) – 

http://school-collection.edu.ru. 

4. Информационная  система «Единое окно доступа к образовательным ресурсам» 

(ИС «Единое окно») – http://window/edu.ru.  

 

11.Особенности реализации дисциплины для инвалидов и лиц с  

ограниченными возможностями здоровья 

В группах, в состав которых входят студенты с ОВЗ, в процессе проведения учебных 

занятий создается гибкая,  вариативная организационно-методическая система обучения, 

адекватная образовательным потребностям данной категории обучающихся, которая позво-

ляет не только обеспечить преемственность систем общего (инклюзивного) и высшего об-

разования, но и будет способствовать формированию у них компетенций, предусмотренных 

ФГОС ВО, ускорит темпы профессионального становления, а также будет способствовать 

их социальной адаптации. 

https://edu.ru/documents/
http://school-collection.edu.ru/
http://www.scoрus.сom/search/form.uri?disрlay=basic
http://fgosvo.ru/
http://еdu.ru/
http://school-collection.edu.ru/
http://window/edu.ru
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В процессе преподавания учебной дисциплины  создается на каждом занятии толе-

рантная социокультурная среда, необходимая для формирования у всех обучающихся 

гражданской, правовой и профессиональной позиции соучастия, готовности к полноценно-

му общению, сотрудничеству, способности толерантно воспринимать социальные, лич-

ностные и культурные различия, в том числе и характерные для обучающихся с ОВЗ. 

Посредством совместной, индивидуальной и групповой работы  формируется у всех 

обучающихся активная жизненная позиции и развитие способности жить в мире разных 

людей и идей, а также обеспечивается соблюдение обучающимися их прав и свобод и при-

знание права другого человека, в том числе и обучающихся с ОВЗ на такие же права. 

В процессе овладения обучающимися с ОВЗ компетенциями, предусмотренными ра-

бочей программой дисциплины  преподаватель  руководствуется следующими принципами 

построения инклюзивного образовательного пространства: 

– Принцип индивидуального подхода, предполагающий выбор форм, технологий, 

методов и средств обучения и воспитания с учетом индивидуальных образовательных по-

требностей каждого из обучающихся с ОВЗ, учитывающими различные стартовые возмож-

ности данной категории обучающихся (структуру, тяжесть, сложность дефектов развития).             

– Принцип вариативной  развивающей среды, который предполагает наличие в 

процессе проведения учебных занятий и самостоятельной работы обучающихся необходи-

мых развивающих и дидактических пособий, средств обучения, а также организацию без-

барьерной среды, с учетом структуры нарушения в развитии (нарушения опорно-

двигательного аппарата, зрения, слуха и др.). 

– Принцип вариативной методической базы, предполагающий возможность и спо-

собность использования преподавателем в процессе овладения обучающимися с ОВЗ дан-

ной учебной дисциплиной, технологий, методов и средств работы из смежных областей, 

применение методик и приемов тифло-, сурдо-, логопедии. 

– Принцип самостоятельной активности обучающихся с ОВЗ, предполагающий 

обеспечение самостоятельной познавательной активности данной категории обучающихся 

посредством дополнения раздела РПД «Перечень учебно-методического обеспечения для 

самостоятельной работы обучающихся по дисциплине»  заданиями, учитывающими раз-

личные стартовые возможности  данной категории обучающихся (структуру, тяжесть, 

сложность дефектов развития).   

В группах, в состав которых входят обучающиеся с ОВЗ, в процессе проведения учеб-

ных занятий осуществляется учет наиболее типичных проявлений психоэмоционального 

развития, поведенческих особенностей, свойственных обучающимся с ОВЗ: повышенной 

утомляемости, инертности эмоциональных реакций, нарушений психомоторной сферы, не-

достаточное развитие вербальных и невербальных форм коммуникации. В отдельных слу-

чаях учитывается их склонность к перепадам настроения, аффективность поведения, повы-

шенный уровень тревожности, склонность к проявлениям агрессии, негативизма. 

В группах, в состав которых входят  обучающиеся с ОВЗ, в процессе учебных занятий 

используются технологии, направленные на диагностику уровня и темпов профессиональ-

ного становления обучающихся с ОВЗ, а также технологии мониторинга степени успешно-

сти формирования у них компетенций, предусмотренных ФГОС ВО при изучении данной 

учебной дисциплины, используя с этой целью специальные оценочные материалы и формы 

проведения промежуточной и итоговой аттестации, специальные технические средства, 

предоставляя обучающимся с ОВЗ дополнительное время для подготовки ответов, привле-

кая тьютеров). 

Материально-техническая база для реализации программы:  

1.Мультимедийные средства: 

 интерактивные доски «Smart Boarfd», «Toshiba»; 

 экраны проекционные на штативе 280*120; 

 мультимедиа-проекторы Epson, Benq, Mitsubishi, Aser; 

2.Презентационное оборудование: 

 радиосистемы AKG, Shure, Quik; 

 видеокомплекты Microsoft, Logitech; 
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 микрофоны беспроводные; 

 класс компьютерный мультимедийный на 21 мест; 

 ноутбуки Aser, Toshiba, Asus, HP; 

Наличие компьютерной техники и специального программного обеспечения: имеются 

рабочие места, оборудованные рельефно-точечными клавиатурами (шрифт Брайля), про-

граммное обеспечение NVDA с функцией синтезатора речи, видеоувеличителем, клавиату-

рой для лиц с ДЦП, роллером Распределение  специализированного оборудования.
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